
  

Regulamin przyznawania nagród 

Polskiego Związku Taekwondo Olimpijskiego (PZTO) 

 

§ 1 Zakres 

1. Regulamin określa szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagród: zawodnikom, trenerom, 

sędziom, egzaminatorom oraz działaczom PZTO 

2. Nagroda ma charakter uznaniowy. 

 

§ 2 Zasady i kryteria przyznawania 

1. Prezes o przyznanie nagrody rocznej wnioskuje do  Zarządu PZTO na wniosek klubu, OZTO, 

członka Zarządu lub własnej inicjatywy biorąc pod uwagę: 

a. W przypadku zawodnika - miejsce medalowe na Igrzyskach Olimpijskich (IO), 

mistrzostwach świata (MŚ), Mistrzostwach Europy (ME). 

b. W przypadku trenera:  

 posiadanie zawodników, którzy zdobyli miejsca medalowe na IO, MŚ, ME. 

 wygranie krajowego rankingu klubowego w określonej kategorii wiekowej. 

c. W przypadku sędziego wygranie rankingu sędziowskiego. 

d. W przypadku egzaminatora wygranie rankingu egzaminatorów na największa liczbę 

przeprowadzonych egzaminów bez zaległości w ich rozliczeniu. 

e. W przypadku członka Zarządu za realizację zadań, oraz za czynny udział  

w pracach Zarządu.  

f. Innym osobom na podstawie odrębnego uzasadnienia wnioskodawcy. 

2. Prezes może otrzymać nagrodę na wniosek min. jednego członka zarządu, po akceptacji Zarządu 

za efektywne zrealizowanie planu merytorycznego i finansowego Związku.   

3. Każdorazowo o stopniu, wysokości i rodzaju nagrody decyduje Zarząd. 

4. W przypadku, gdy osoba została ukarana przez komisję dyscyplinarną nagroda nie może być 

przyznana.  

 

§ 3 Rodzaje nagród, wysokość nagród pieniężnych  

1. Nagrody mogą mieć formę pieniężną lub rzeczową  

2. Nagrody finansowane są ze środków własnych PZTO i mogą być przyznawane jedynie  

w przypadku posiadania przez PZTO dodatniego stanu finansów.  

3. Wysokość nagród finansowych ustala się na podstawie stanu finansów Związku.   

 

                                 § 4 Postanowienia końcowe 

1. Nagrodę wypłaca się w terminie wskazanym przez  Zarząd Związku. 

2. Nagrody trenerom, zawodnikom, sędziom, egzaminatorom wręcza przedstawiciel Zarządu. 

3. Prawo interpretacji regulaminu nagród przysługuje  Zarządowi PZTO. 

 
Regulamin uchwalony 16.12.2012r. Wchodzi z życiem z dniem ogłoszenia.  

 


